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פעולת היכרות

מטרות:

1. היכרות בין משתתפי הקבוצה, בדגש על "ערבוב" חניכים ותיקים וחניכים חדשים.

2. יצירת מרחב בטוח ופתוח לשיתוף, לדיון ולהיכרות. 

3. תיאום צפיות בין המדריכים לחניכים כפרט וכקבוצה. 

4. הבהרת נהלי הקבוצה.

עזרים:

· חפץ נחמד (בובה מגניבה)

· לוח/ בריסטול

· דפים לפתקים עם הכללים

· דפים לאישי כללי

· דפים לקפסולת זמן

· עטים/טושים

· קופסאות/מעטפות 

נספחים: 

נספח א' דוגמה לפתקים לאישי כללי.

מהלך: 

1. סבב שמות מתודי.

להפוך את סבב השמות למשחק, כמו לדוגמה להוסיף תחביב ותנועה וכל חניכה צריכה לחזור על התחביב והתנועה של מי שהיה לפניה.

2. סבב מה נשמע ביחד עם משחק מפעיל.

לפי סדר הישיבה כל אחד אומר את שמו, גילו ומשהו אחד מעניין שקרה השבוע. אח"כ משחקים משחק הנועד טיפה להפעיל ולהכיר. שמים חפץ במרכז המעגל וצועקים כל מי ש.... (לדוגמה אוהב שוקולד). צריך לרוץ ולתפוס את החפץ מי שתופס צועק את הדבר הבא.

3. מעגלי היכרות.

מעגל פנימי ומעגל חיצוני. מושיבים את החניכים בשני מעגלים הפונים אחד לשניה. כל פעם בוחרים נושא ונותנים לחניכים לדבר עליו במשך 3 דקות, אחרי שלוש דקות המעגל החיצוני זז אחד שמאלה ומחליפית את נושא השיחה, עד שכל מי שבמעגל החיצוני דיבר עם כל מי שבמעגל הפנימי. יהיה נכון למדריך להושיב את החניכים ככה שמי שמכיר כבר אחד את השניה יישב באותו מעגל וככה יכירו החניכים יותר חברים בקבוצה.

4. כללי הקבוצה.

משחקים את משחק הפנטומימה, כל פעם עולה חניך אחר ולוקח פתק שעליו רשום הכלל, עליו להציג אותו לחניכים עד שמישהו מגלה, את הכלל רושמים על לוח או ברסיטול שנמצא בחדר. לאחר כל גילוי של כלל צריך להסביר לחניכים מה עומד מאחורי הכללים הללו ולמה הם כל כך חשובים. יהיה נכון למדריכים לשבת קודם ולתכנן מה הם הכללים שאסור להפר בקבוצה אשר מתאימים לחניכים שלהם, כמובן שישנם כללים משותפים לכל הקבוצות אבל נכון יהיה להוסיף גם משלכם: 

- דיסקרטיות: אאוטינג, לא עושים אאוטינג לאף אחד מחברי הקבוצה, לא מספרים על מיקום הפעילות של הקבוצה (גם לא צ'ק אין בפייסבוק), מה שנאמר במפגש נשאר במפגש ולא יוצא החוצה.

- אלימות, סמים ואלכוהול: במהלך הפעילות לא תהייה אלימות, אסור להביא אלכוהול וסמים.

- הסכמה וההדדיות: לא זה לא וכן זה כן. תמיד לבדוק אם מה שאני עושה לחברי לקבוצה מקובל עליו. במיוחד שמדובר במגע פיזי, לשאול אם זה בסדר לחבק, או להישען וכו'. לא להתבייש להגיד לא ולעמוד על שלך.

- מדריך סנוב:המדריך לא יגיד שלום לחניכים שלו במידה והוא פוגש אותם ברחוב, רק עם החניכים יפנו אליו קודם

- תרבות דיון

- שקט: לשים את הפלאפונים על שקט ולא על רטט

5.  אישי/ כללי.

מחלקים לחניכים פתקים (נספח א') ועטים ומבקשים מהם לכתוב דברים שרצו להגיד ולא נאמרו במהלך הפעולה, יכול להיות לאדם ספציפי (אישי) או לקבוצה כולה (כללי),  חשוב לציין בפניהם שלא חייבים לחתום את השם שלהם, כלומר, יכול להיות אנונימי. לאחר שסיימו לכתוב, יקפלו ויכניסו לתוך הקופסא/ות – קופסה לכל הפתקים האישיים ואחרת לכל הפתקים הקבוצתיים. את הפתקים האישיים מחלקים ואת הפתקים הכלליים קוראים בקול רם.

6. קפסולת זמן.

 כל חבר בקבוצה כותב מכתב הממוען לעצמו בסוף שנת הפעילות. במכתב הוא מתייחס לדברים שמעסיקים אותו בימים אלה, לדברים שטובים לו בחיים ולדברים שהיה רוצה לשפר, ומאחל לעצמו איחולים לתקופה שתהיה. את המכתבים אוספים ושומרים בקופסה שמהווה מעין "קפסולת זמן", אותה יביאו המדריכים לפעולה האחרונה ויחלקו את המכתבים. חניכים שמצטרפים לפעילות במהלך השנה ימלאו גם הם מכתבים שיתווספו לקפסולה.

7. סיכום.

הציגו עצמכם שוב, גרמו להם להרגיש בנוח ולהגיד להם שאתם פה במהלך כל השנה, והאנשים שאיתם במעגל הם קבוצת השווים שלהם. מומלץ גם להגיד משהו קטן על הפעולה הבאה, שיגרום להם לרצות להגיע. 

נספח א':

שם.......................................

	באתי היום לפעילות כי....

ציפיתי ש...

יקרה וזה קרה/ לא קרה/ בערך קרה


	

	איזו נושאי פעולות הייתי רוצה שיהיו השנה?


	אני מצפה מהמדריכים ש...

וחשוב לי שהמדריכים ידעו עליי ש...
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